
KOSZALIN 18.02.2026r. 

INFORMACJA O PRAWACH KANDYDATA DO PRACY 
W ZAKRESIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH 

Na podstawie art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. Z 2016r., L 119, poz. 1) informuję, że: 

1. Administratorem przekazywanych danych osobowych jest samorządowy zakład budżetowy, 
jednostka organizacyjna Województwa Zachodniopomorskiego: Zachodniopomorskie Laboratorium 
Drogowe w Koszalinie, ul. Szczecińska 31, 75-122 Koszalin. 
2. Inspektor Ochrony Danych w ZLD w Koszalinie: Pani Bogumiła Mielniczek, kontakt: 
bogumila.mielniczek@zld.koszalin.pl tel. 94 341 96 45, tel./fax 94 340 48 56. 
3. Przekazane dane osobowe będą przetwarzane na potrzeby rekrutacji na wolne stanowisko urzędnicze 
lub wolne kierownicze stanowisko urzędnicze, na podstawie art. 221 § 1, 2, 4 i 5 i art. 221a Kodeksu Pracy 
oraz na podstawie art. 6 pkt 1,3 i 4 Ustawy o pracownikach samorządowych. 
4. Administrator nie przekazuje danych osobowych kandydatów do pracy na zewnątrz jednostki stronie 
trzeciej. 
5. Zachodniopomorskie Laboratorium Drogowe w Koszalinie nie ma zamiaru przekazywać danych 
osobowych do państw trzecich lub organizacji międzynarodowych. 
6. Przekazane dane osobowe ZLD w Koszalinie będzie przetwarzało 3 miesiące od dnia nawiązania 
stosunku pracy z osobą wyłonioną w drodze naboru, a potem zostaną one niezatrudnionym kandydatom 
zwrócone osobiście, odesłane pocztą lub zniszczone. 
7. Ma Pani/Pan prawo dostępu do danych. 
8. Ma Pani/Pan prawo sprostowania danych. 
9. Ma Pani/Pan prawo usunięcia danych. 
10. Ma Pani/Pan prawo ograniczenia przetwarzania danych. 
11. Ma Pani/Pan prawo przenoszenia danych. 
12. Ma Pani/Pan prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych. 
13. Administrator prowadzi z Panią/Panem korespondencję w zakresie praw określonych w pkt 7-12 
niniejszej informacji w zwięzłej, przejrzystej, zrozumiałej i łatwo dostępnej formie, jasnym 
i prostym językiem, w tym m.in. udziela: 

 Pani/Panu informacji o podjętych działaniach bez zbędnej zwłoki, najpóźniej w ciągu miesiąca, 
a w razie potrzeby – z uwagi na skomplikowany charakter żądania – może ten termin wydłużyć 
o kolejne 2 miesiące, informując o tym Panią/Pana w ciągu miesiąca od zgłoszenia żądania 
i podając przyczynę opóźnienia, 

 Udziela informacji i podejmuje działania w zakresie wskazanych praw co do zasady nieodpłatnie. 
Jeżeli pani/Pana żądania będą ewidentnie nieuzasadnione lub nadmierne, w szczególności na ich 
ustawiczność, Administrator może: 

- pobrać rozsądną opłatę, uwzględniając koszty administracyjne, 
- odmówić podjęcia działań w związku z żądaniem. 

14. Zgodnie z art. 77 rozporządzenia RODO, bez uszczerbku dla innych środków administracyjnych lub 
środków ochrony prawnej przed sądem, ma Pani/Pan prawo wnieść skargę do organu nadzorczego 
(prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych), w szczególności w państwie członkowskim UE swojego 
zwykłego pobytu, miejsca pracy lub popełnienia domniemanego naruszenia, jeżeli sądzi Pani/Pan, że 
przetwarzanie danych osobowych narusza rozporządzenie RODO. 
15. Dane osobowe wymagane Kodeksem pracy oraz Ustawą o pracownikach samorządowych 
i odrębnymi przepisami ma Pani/Pan obowiązek podać w celu przeprowadzenia rekrutacji na wolne 
stanowisko urzędnicze/kierownicze stanowisko urzędnicze. Pozostałe dane podaje Pani/Pan dobrowolnie.  

 
KONRAD JACHIMOWSKI, DYREKTOR ZLD W KOSZALINIE 

 
……………………………………………………………. 
(podpis osoby upoważnionej przez Administratora/podmiot przetwarzający) 



…………………………… 
             (miejscowość – data) 

  …………………………… 
                             (imię i nazwisko) 

 

 

OŚWIADCZENIE KANDYDATKI/KANDYDATA O WYRAŻENIU 
ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH 

DO CELÓW REKRUTACJI 

  

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych podanych 
w procesie rekrutacji na stanowisko Specjalistki/Specjalisty w PMB 
w jednostce Zachodniopomorskie Laboratorium Drogowe w Koszalinie ul. 
Szczecińska 31 75-122 Koszalin (Administrator Danych Osobowych), zgodnie 
z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady Europy (UE) 2016/679 
z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych 
w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE. 
z 2016r., L 119, poz.1) oraz ustawą z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych 
osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2019r., poz. 1781) oraz ustawą z dnia 21 
listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (tekst jednolity Dz. U. 
z 2024r., poz. 1135). 

 

 

                                 
…………………………… 
         (podpis składającego oświadczenie) 

 

Informujemy, że Administratorem przetwarzanych danych osobowych jest samorządowy 
zakład budżetowy, jednostka organizacyjna Województwa Zachodniopomorskiego, 
występująca w obrocie prawnym pod nazwą: Zachodniopomorskie Laboratorium Drogowe w 
Koszalinie. Dokładne informacje dotyczące zasad przetwarzania danych osobowych znajdują 
się na stronie BIP Zachodniopomorskiego Laboratorium Drogowego w Koszalinie pod 
adresem https://zld.bip.gov.pl/klauzula-informacyjna/klauzula-informacyjna.html 



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY 
UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE 

 

1. Imię (imiona) i nazwisko …………………………………………………………………………............................ 

2. Data urodzenia …………………………………………………………………………………………………………………. 

3. Miejsce zamieszkania w rozumieniu przepisów Kodeksu cywilnego …………………………………. 

4. Dane kontaktowe wskazane przez kandydata do pracy …………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………….……………. 

                                                                   (telefon, e-mail, adres, skrytka pocztowa)  

 

5. Wykształcenie niezbędne do wykonywania pracy określonego rodzaju lub na określonym 

stanowisku ……………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

(nazwa szkoły i rok jej ukończenia, ukończone bądź trwające kursy, 

studia podyplomowe, datę ukończenia albo rozpoczęcia nauki) 

 

6. Kwalifikacje zawodowe niezbędne do wykonywania pracy określonego rodzaju lub na 

określonym stanowisku …………………………..………………………………………………..……………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………..………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

(zawód, specjalność, tytuł zawodowy/naukowy, znajomość języków obcych i obsługi komputera, 

kategoria prawa jazdy, umiejętności zdobyte u poprzednich pracodawców, obsługa programów) 

 

7. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia niezbędny do wykonywania pracy określonego 

rodzaju lub na określonym stanowisku ………………………………………………………………………………  

…………………………………………………………………………………………………………………………………..………

…….…………………………………………………………………………………………………………………………………….

.…………….………………………………………………………………………………………………………….……………….. 

(okresy zatrudnienia w ramach stosunku pracy lub umów cywilnoprawnych, 

a także zajmowane stanowiska czy wykonywane czynności) 

 

 

 

……………………………………………………      ……………………………………………………….    
              (miejscowość i data)                                                                                 (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie) 

 



OŚWIADCZENIA 

 

Oświadczam, że dane zawarte w pkt 1 i 2 są zgodne z moim dowodem 

osobistym lub z innym dokumentem potwierdzającym moją tożsamość. 

 

……………………………………………. 
          (podpis kandydata do pracy) 

 

Oświadczam, że dane osobowe niewymagane przepisami prawa pracy podaję 

w pełni świadomie i dobrowolnie, a wrażliwe dane osobowe – dodatkowo 

z własnej inicjatywy. 

 

……………………………………………. 
          (podpis kandydata do pracy) 

 

Oświadczam, że dane wskazane przeze mnie w niniejszym kwestionariuszu są 

rzetelne i zgodne z prawdą. 

 

……………………………………………. 
          (podpis kandydata do pracy) 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



OŚWIADCZENIE KANDYDATKI/KANDYDATA O BRAKU 
PRZECIWSKAZAŃ ZDROWOTNYCH DO WYKONYWANIA PRACY 

DO CELÓW REKRUTACJI 

 

 

Ja niżej podpisany(a) ……………………………………………………. 

zamieszkały(a)  ……………………………………………………. 

 

 Oświadczam, iż mój stan zdrowia pozwala mi na wykonywanie pracy na 
stanowisku urzędniczym Specjalistki/Specjalisty w Pracowni Mas Bitumicznych 
w Zachodniopomorskim Laboratorium Drogowym w Koszalinie. 

 

 

……………………………        …………………………… 
         (miejscowość – data)                                              (podpis składającego oświadczenie) 

   
 

 

 

 

 

          

 

 
 
 
 
 
 
 



OŚWIADCZENIE KANDYDATKI/KANDYDATA O SPEŁNIENIU 
WYMAGAŃ WYNIKAJĄCYCH Z ART.6 USTAWY O PRACOWNIKACH 

SAMORZĄDOWYCH 

  

Ja niżej podpisany(a) ……………………………………………………. 

zamieszkały(a)   ……………………………………………………. 

 

Świadomy(a) odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego 
– „Kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub 
w innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub 
zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8.” 

oświadczam że: 

- posiadam obywatelstwo polskie lub krajów Unii Europejskiej lub innych państw, 
którym na podstawie umów międzynarodowych lub przepisów prawa 
wspólnotowego przysługuje prawo do podjęcia zatrudnienia na terytorium 
Rzeczpospolitej Polskiej, 

- posiadam znajomość języka polskiego, potwierdzoną dokumentem określonym 
w przepisach o służbie cywilnej (tylko w przypadku osób nieposiadających 
obywatelstwa polskiego),  

- mam pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzystam z pełni praw 
publicznych, 

- posiadam kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na stanowisku 
Specjalistki/Specjalisty w Pracowni Mas Bitumicznych, 

- posiadam co najmniej wykształcenie średnie lub średnie branżowe, 

- nie byłem(am) skazany(a) prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo 
ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe, 

- mam nieposzlakowaną opinię. 

 

……………………………  …………………………… 
         (miejscowość – data)                                                        (podpis składającego oświadczenie) 



Klauzula informacyjna 

Informujemy, że Administratorem Państwa danych osobowych jest: 

Zachodniopomorskie Laboratorium Drogowe 
w Koszalinie 

ul. Szczecińska 31 

75-122 Koszalin 

które jest samorządowym zakładem budżetowym i jednostką organizacyjną Województwa 
Zachodniopomorskiego utworzoną przez Sejmik Województwa Zachodniopomorskiego 
uchwałą Nr XLIII/513/10 z dnia 26 lipca 2010r. 

Inspektor ochrony danych (IOD) 

Administrator (AD) wyznaczył Inspektora Ochrony Danych (IOD), który w jego imieniu 
nadzoruje sferę przetwarzania danych osobowych. Funkcję IOD w Zachodniopomorskim 
Laboratorium Drogowym w Koszalinie pełni Pani Bogumiła Mielniczek, kontakt: 
bogumila.mielniczek@zld.koszalin.pl tel. 94 341 96 45, tel./fax 94 340 48 56. 

Cel i podstawa prawna przetwarzania danych osobowych 

Zachodniopomorskie Laboratorium Drogowe w Koszalinie gromadzi Państwa dane 

w związku z wypełnieniem obowiązku prawnego w celu realizacji dyspozycji ustawy z dnia 14 

czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów, w zakresie niezbędnym do przyjęcia zgłoszenia lub 

podjęcia ewentualnego działania następczego. 

Zakres przetwarzania danych osobowych 

Administrator przetwarza Państwa dane osobowe w ściśle określonym, minimalnym 

zakresie niezbędnym do osiągnięcia celu, o którym mowa powyżej. 

Odbiorcy danych osobowych 

W szczególnych sytuacjach Administrator może przekazać Państwa dane innym podmiotom. 

Podstawą przekazania danych jest ustawa z dnia 14 czerwca 2024r. o ochronie sygnalistów. 

Dane mogą być przekazane naczelnym i centralnym organom administracji rządowej, 

terenowym organom administracji rządowej, organom jednostek samorządu terytorialnego, 

innym organom państwowym oraz podmiotom wykonującym z mocy prawa zadania z zakresu 

administracji publicznej, właściwych do podejmowania działań następczych wskazanych 

w ustawie. 

Okres przechowywania danych osobowych 

Dane osobowe przetwarzane przez Zachodniopomorskie Laboratorium Drogowe 

w Koszalinie przechowywane będą przez okres niezbędny do realizacji celu dla jakiego 



zostały zebrane tzn. wypełnieniem dyspozycji ustawy z dnia 14 czerwca 2024r. o ochronie 

sygnalistów, a następnie zostają usuwane oraz niszczone po upływie przechowywania, tj. 

przez okres 3 lat po zakończeniu roku kalendarzowego, w którym przekazano zgłoszenie do 

organu publicznego właściwego do podjęcia działań następczych lub zakończono działania 

następcze, lub po zakończeniu postępowań zainicjowanych tymi działaniami. Jednocześnie 

informujemy, że ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym 

i archiwach nie ma zastosowania, chyba że dokumenty związane ze zgłoszeniem stanowią 

część akt postępowania przygotowawczego lub spraw sądowych lub sądowo 

administracyjnych. 

Uprawnienia osób, których dane dotyczą 

Każda osoba, z wyjątkami zastrzeżonymi przepisami prawa, ma możliwość: 

‒ dostępu do danych osobowych jej dotyczących, 

‒ żądania ich sprostowania, 

‒ usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, 

‒ wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania. 

Z powyższych uprawnień można skorzystać w siedzibie Administratora, pisząc na adres AD 

lub drogą elektroniczną kierując korespondencję na adres: 

bogumila.mielniczek@zld.koszalin.pl  

Osoba której dane przetwarzane są na podstawie zgody wyrażonej przez tę osobę ma prawo 

do cofnięcia tej zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem 

przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. 

Przysługuje Państwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego na niezgodne z RODO 

przetwarzanie Państwa danych osobowych przez Zachodniopomorskie Laboratorium 

Drogowe w Koszalinie na adres: 

Urząd Ochrony Danych Osobowych 
ul. Stawki 2 
00-193 Warszawa 
 

Pozostałe informacje dotyczące przetwarzania danych osobowych 

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakże niepodanie danych osobowych 

uniemożliwi podjęcie działań następczych ze strony Administratora. Informujemy, że podane 

dane są prawnie chronione i nie podlegają ujawnieniu nieupoważnionym osobom, chyba że 

Pan/Pani pisemnie wyrazi na takie ujawnienie zgodę. 

Administrator dokłada wszelkich starań, aby zapewnić wszelkie środki fizycznej, technicznej 

i organizacyjnej ochrony Państwa danych osobowych przed ich przypadkowym czy umyślnym 

zniszczeniem, przypadkową utratą, zamianą, nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem 

czy dostępem, zgodnie ze wszystkimi obowiązującymi przepisami. 
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